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Vrouw moet van terrasje af komen

Neelie Kroes bepleit genderbalans: verplicht
quotum van haar seksegenoten in topfuncties

KIRSTEN ZIMMERMAN

AMSTERDAM - “Vrouwen heb-
ben een glazen plafond in hun
eierstokken!” “Te veel vrouwen
laten zich door hun moeder en
schoonmoeder overtuigen dat
ze hun kind verwaarlozen als ze
een fulltime baan hebben!”

Pakhuis De Zwijger, gisteravond.
Women Inc. (een los-vast samen-
werkingsverband van vrouwen en
emancipatieorganisaties)  praat
over devraag waarom Nederlandse
vrouwen nog steeds grotendeels
ontbreken in topfuncties.

Eurocommissaris Neelie Kroes
is er, en GroenLinks-leider Femke
Halsema, Cisca Dresselhuys van
Opzij, publiciste Heleen Mees,
FNV-voorzitter Agnes Jongerius,
zakenvrouw Sylvia T6th - maar
ook SER-voorzitter Alexander Rin-
nooy-Kan en Ben Verwaaijen van
British Telecom.

Er zijn te weinig stoelen voor de
tweehonderd bezoekers en thea-
termaakster Adelheid Roosen staat
op het balkon. Een groot deel van
het publiek bestaat uit jonge, witte
vrouwen, die niet veel van zich la-
ten horen.

De jonge vrouwen van Women
Inc., in het zwart gekleed met hoge
hakken, delen profielkaarten uit.

De organisatie wil vrouwen uit ver-
schillende werelden met elkaar in
contact brengen. Daarom vraagt ze
bezoeksters een profielcheck te
doen. Uit een lijst met tien Ameri-

kaanse termen moet iemand de
drie belangrijkste kiezen, zoals age,
body, career of passion. Met je favo-
riete woord op een bordje kun je
ook op defoto voor de website.
“Wij zijn niet de derde feministi-
sche golf, maar die kan wel uit ons
voortkomen,” aldus medewerkster
Jannet Vaessen.

“TIk heb ‘career’ op de eerste
plaats.” Heleen de Coninck (29) is
scheikundige bij energieonder-
zoekscentrum ECN. “Dat is een
mannenwereld. Vanuit mijn studie
ben ik gewend met weinig vrouwen
te zijn.” Bij scheikunde is maar een
kwart van de eerstejaars vrouw, tegen
de helft van de afgestudeerden.
“Studentes zijn gemotiveerder.
Een vrouw wil zeker weten dat ze

hetkan, terwijl een man denkt: ‘dat
doe ik wel even’.” Op haar werk
voelt De Coninck zich wel eens een
excuus-Truus: “Dan word ik ge-
vraagd voor een presentatie, omdat
er een vrouw bij moet. Maar dat
biedt ook kansen.” Van haar mogen
er wel wat seksegenoten bij komen.

“Ik ben gekozen dankzij quota.

Welke vent durft dat te zeggen?”
Kroes houdt een pleidooi voor het
instellen van een genderbalans in
het bedrijfsleven en de politiek:
verplicht een x-aantal vrouwen op
topfuncties.

“Wekunnen het ons als samenle-
ving niet permitteren, vijftig pro-
cent van het talent aan de kant te
laten zitten. Dan ga je maar eens
niet met je vriendinnen naar

een terrasje als de zon schijnt.”

Ook waarschuwt Kroes vrouwen
zichniet alleen op hun gezin te con-
centreren: “De prins op het witte
paard is er niet voor eeuwig. En
kleine prinsjes en prinsesjes wor-
den groot en gaan het huis uit.”

Gesteund door een groot deel
van de zaal wordt aan het einde van
de avond besloten na de komende
verkiezingen de informatrice een
lijst met vrouweneisen mee te ge-
ven die in het regeerakkoord moe-
tenkomen.

“Maar vrouwen moeten ook zelf
meer vechten,” vindt Halsema.
“Mannen en vrouwen zullen pas
gelijk zijn als op een hoge functie
een onbekwame vrouw wordt be-
noemd.”
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Ben Verwaaijen, Femke Halsema, Neelie Kroes en Heleen Mees op het toneel bij Wmen Inc. ‘ " FOTO MICHAEL JACOBS
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